Практическая работа №21
Психология профессиональной деятельности

Задание 1. Подготовьтесь к практическому занятию, изучите информационные материалы УМКД по следующим вопросам:

1. Деятельность - это______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

2. Назовите какие компоненты создает и преобразует через деятельность человек?
	
	Компонент
	Пример

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	

	6
	
	



3. Назовите основные характеристики деятельности?
	
	Основные характеристики деятельности
	Синонимы понятия

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	



4. Что такое труд, основные характеристики труда?
Труд – это_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	
	Характеристика
	Пример

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	

	6
	
	



5. Назовите пять типов профессий, в зависимости от объекта труда по Е.А. Климову?
	
	Тип профессии
	Краткая характеристика

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	

	6
	
	



6. Профессиональная пригодность – это______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

7. В чем отличие профотбора от профподбора?
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
8. Что такое профессиограмма? 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
9. К какому типу профессии (по Е.А. Климову) относится профессия фармацевта?
__________________________________________________________________
10. В чем отличие профессиограммы от психограммы?
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
11. Что такое психограмма?
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
12. Назовите стадии периодизации человека как субъекта труда (по Е.А. Климову), охарактеризуйте их кратко?

	
	Стадии периодизации
	Краткая характеристика

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	

	6
	
	

	7
	
	

	8
	
	

	9
	
	

	10
	
	

	11
	
	



13. Чем объяснить, что на некоторых стадиях периодизации человека как субъекта труда (по Е.А. Климову) отсутствуют возрастные периоды? Назовите эти стадии.
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

14. Чем объяснить, что высшим уровнем развития любого специалиста является педагогический уровень?
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
15. Траектория пути человека до профессионала прямолинейна или извилиста? Почему?
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
16. Назовите уровни профессионализма, охарактеризуйте их кратко?
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
17. Что такое психологическое сопровождение?
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
18. Что такое профессиональная адаптация, ее виды? 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
19. Что представляет собой индивидуальный стиль деятельности?
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
20. Что такое профессиональные способности?
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
21. В чем отличие общих профессиональных способностей от специальных?
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
22. Что такое профессиональное выгорание, причина возникновения?
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
23. Какие врачи в наибольшей степени подвержены синдрому профессионального выгорания?
____________________________________________________________________________________________________________________________________
24. Каковы причины профессионального выгорания?
	
	Причина
	Краткая характеристика

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	

	6
	
	



25. Нарисуйте обобщенную схему освоения профессиональной деятельности
	



Задание 2.
Тест Дж. Голланда (Дж. Холланда) на определение профессионального типа личности
По результатам теста заполните протокол.
	
	Протокол психодиагностического исследования

	Дата, время и условия
проведения исследования
	

	Самочувствие
	


	Цель исследования
	

	Название методики
	

	Обработка и анализ
результатов
	

	Выводы
	





	Рекомендации (найти в интернете)
	









Задание 3. 
[bookmark: met2][bookmark: met1]Методика "За двумя зайцами"
(модификация методики Е.И. Головахи)
	
	Протокол психодиагностического исследования

	Дата, время и условия
проведения исследования
	

	Самочувствие
	


	Цель исследования
	

	Название методики
	

	Обработка и анализ
результатов
	

	Выводы:
Соответствуют ли полученные результаты вашим представлениям о себе?
	




	Рекомендации (найти в интернете)
	








Задание 4. Методика "Я-Другой, Карьера-Дело"




	I
	II
	III
	IV

	1. Мне нравится

	иметь много свободного времени
	добиваться успеха во всех делах
	делать подарки своим друзьям
	находить красивое решение трудной задачи

	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3

	2. Мой девиз

	"Работа не волк, в лес не убежит"
	"Хочешь жить - умей вертеться"
	"Что отдал, то твое"
	"Хороший продавец и хороший ремонтник никогда не будут голодать"

	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3

	3. Лучшая работа для меня - та, которая

	не мешает мне жить своей жизнью
	дает возможность быстрого продвижения по службе
	нужна людям
	интересна

	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3

	4. Счастье для меня - это

	возможность жить в свое удовольствие
	высокая должность и хорошая зарплата
	благополучие моих друзей и близких
	возможность заниматься любимым делом

	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3

	Итого сумма баллов по каждому из столбцов I ... IV:

	 
 
	 
 
	 
 
	 
 


[bookmark: _GoBack]

Итак, для достижения успеха в профессиональной деятельности важна мотивация. В основе любой мотивации лежат потребности человека. 
Выводы: Какова ваша мотивация в профессиональной деятельности?
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Каковы ваши потребности?
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Рекомендации (найти в интернете)
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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