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ФИО Саломатов Вячеслав Анатольевич________________________ Год подготовки 1 2

Приложение 2

База практической подготовки КГБУЗ КККИОМД

Отделение (в соответствии с планом)
Дата начала О / / / .  АО  Дата окончания 3 /?  /о  & О
Календарный график прохождения производственной (клинической) практики
(отметить только ночные дежурства)
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Оценка

Ц ) Хор.
Хор.

Удовл.
Удовл.

Неуд.
Неуд.

Хор. Удовл. Неуд.

у5р Хор. Удовл. Неуд.
Qw Хор. Удовл. Неуд.

НОтл. I Хор. Удовл. Неуд.
()Отл7) Хор. Удовл. Неуд.

Итоговая оценка.................................. (^ОтЛ. ) Хор. Удовл. Неуд.

Характеристика Оценка
1. Способность принимать реш ения............. ............. Хор. Удовл. Неуд.
2. Самокритика................................................... ............. Хор. Удовл. Неуд.
3. Способность к сотрудничеству................. ............. Хор. Удовл. Неуд.
4. Реакция на критику........................................ .............. Хор. Удовл. Неуд.
5. Надежность.................................................................. (SS) Хор. Удовл. Неуд.
6. Самостоятельность....................................... ............. Q tjv ) Хор. Удовл. Неуд.
7. Работоспособность....................................... ...........  (Отл.) Хор. Удовл. Неуд.
8. Личная инициативность............................... ........... С  Отл?) Хор. Удовл. Неуд.

9. Добросовестность ......................................... ............  ()ОтлГ) Хор. Удовл. Неуд.
10. Дисциплина................................................... .........  мЕй Хор. Удовл. Неуд.
Итоговая оценка............................................... Хор. Удовл. Неуд.

Дополнительные замечания и 
предложения________________

Количество пропущенных дней за месяц

Руководитель практической подготовки _
«

Кафедральный руководитель___________


