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Brfro рабочих дней за месяц с одним врачом анесrезиолоrом-реаниматолоrом 4 
Колнчесrво пропущенных дней за месяц _______ _ 

Оценка практических навыков за месяц 
Оценка 

1. Знание аппаратуры ..... ... ... ...... .... ..... .. .... .. ....... Отл. ~ Удовл. Неуд. 

2. Знание анесrетиков .. .. ...... ..... ... ..... ... ... .. ..... ..... . Отл. ~ Удовл. Неуд. 

3. Умение оценить сосrояние пациента .... ... .... .... .. . Отл. ~ Удовл. Неуд. 

4. Навыки в проведении регионарной анестезии .... .... Отл. 

5. Катетеризация центральных вен ........... ........... .. @ 
6. Вентиляция маской .. ......... .. ...... ... ........ .. .. .. .... .. Отл. 

7. Интубация трахеи ... ......... .... ...... ...... ..... ........... Отл. 

~ Удовл. Неуд. 

Хор. Удовл. Неуд. 

~ Удовл. Неуд . 

~ Удовл. Неуд. 

8. Знание клиники наркоза ..... ..... .. ... .... ....... ... .... ... Отл. 

Итоговая оценка ................. .. ............. .. .... ..... Отл. 
g Удовл. Неуд. 

Удовл. Неуд. 

Характеристика за месяц 

1 .Способносrь принимать решения .. ...... ............ .. .. Отл. 

2.Самокритика ........ ..... .. .......... .. .... .. ... .. .. ... ...... ... @) 
З.Способность к сотрудничеству ..................... .... О'тл. 

4.Реакция на критику .... .... ..... ... .. .... .. .. .... ....... .... .. Отл. 

5 .Надежносrь ..... .. ...... ... .. .. ... .. ...... .. ... .... .... ....... .. ~ 

6.Самостоятельность .. .. ... ... .... .. ... ......... ... ...... ...... ~ 

~ Удовл Неуд. 

Хор. Удовл. Неуд. 

$. 
Удовл. Неуд. 

Удовл. Неуд. 

Удовл. Неуд. 

~ Удовл. Неуд. 

7 .Работоспособносrь .. .. .... ... ....... ........... .. .. .. .. .. .... ~ 

В.Личная инициативность ... .. .. .. .. .... ... ..... .. .. .. .. ... ... CJт.iI. 
Хор . Удовл. Неуд. 

~ Удовл. Неуд. 

9.Добросовестность ...... .... .. .... .... .. .. ... .. ... ....... ...... Отл. 

!О .Дисциплина .... .. .... .... ... .. .... .. ........ .... .... ... ..... ... Отл. ~ 
Удовл. Неуд. 

Удовл. Неуд 

Итоговая оценка .................... ......... .. ........... Отл. ~ Удовл. Неуд. 

Дополнительные замечания и предложения
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