Тестовые задания по теме 3.5
Выбрать один правильный ответ
1. ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ТЕХНОЛОГИИ ПО ВЕДУЩЕМУ ФАКТОРУ РАЗВИТИЯ ПОДРАЗДЕЛЯЮТСЯ НА -
1) биогенные и социогенные 

2) биогенные, социогенные, психогенные

3) суггестивные, нейролингвистические

4) светские и религиозные.

2. ПРИНЦИПЫ ОБУЧЕНИЯ - ЭТО

1) исходные правила, которые указывают на пути организации познавательной деятельности учащихся 
2) методы учебной работы в соответствии с целью воспитания и обучения.

3) закономерности и методы преподавательской деятельности 

4) средства обучения.

3. К АКТИВНЫМ МЕТОДАМ ОБУЧЕНИЯ ОТНОСЯТСЯ

1) монологический метод

2) деловая игра

3) репродуктивный метод

4) беседа.
4. ПРИЗНАКИ ФОРМ ОБУЧЕНИЯ

1) наличие средств обучения

2) режим учебных занятий

3) степень самостоятельности учащихся

4) характер управления познавательной деятельностью учащихся.

5. КРИТЕРИИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ ИННОВАЦИЙ

1) оптимальность

2) затратность

3) оригинальность

4) тиражируемость.

6. ОСНОВНАЯ ЦЕЛЬ  КОНТЕКСТНОГО  ОБУЧЕНИЯ -

1) формирование в рамках учебной деятельности студента его целостной, внутренне мотивированной профессиональной деятельности как будущего специалиста

2) формирование интеллектуального, духовно-нравственного потенциала общества и государства

3) подготовка человека к успешной и безопасной преобразовательной деятельности в современном социуме
4) обучение и воспитание интеллектуальной личности со сформированными интересами и наклонностями.

7. СУЩНОСТЬЮ КВАЗИПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СТУДЕНТОВ ЯВЛЯЕТСЯ 
1) набор  операций по конструированию, формированию и контроля знаний, умений, навыков и отношений в соответствии с поставленными целями

2) воссоздание в аудиторных условиях и на языке соответствующих научных дисциплин условий и динамики производства, отношений и действий занятых в нем людей

3) пути познания объективной реальности в условиях многоаспектного рассмотрения гносеологических механизмов и познавательной активности обучающихся

4) способы совместной деятельности учителя и учащихся, направленные на решения задач обучения.

8. ВИДЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО КОНТЕКСТА
1) исторический

2) социализирующий
3) социальный

4) предметный
5)   3), 4).

9. ПРОЕКТИРУЕМОЕ ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ СРЕДСТВО И ОРГАНИЗУЕМАЯ ИМ ФОРМА УЧЕБНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ, ВЫЗЫВАЮЩАЯ У НИХ ПОЗНАВАТЕЛЬНЫЕ ЗАТРУДНЕНИЯ,  ПРЕОДОЛЕНИЕ КОТОРЫХ СТАНОВИТСЯ МОТИВОМ ТВОРЧЕСКОГО МЫШЛЕНИЯ; В ПСИХОЛОГИЧЕСКОМ ПЛАНЕ - ОСОЗНАННОЕ ЗАТРУДНЕНИЕ, ПРЕОДОЛЕНИЕ КОТОРОГО ТРЕБУЕТ ТВОРЧЕСКОГО ПОИСКА - ЭТО
1) принцип обучения

2) проблемная ситуация

3) метод обучения

4) стиль педагогического общения.

10. УЧЕБНАЯ ДЕЛОВАЯ ИГРА -  ЭТО

1) форма воссоздания предметного и социального содержания какой-либо деятельности, в которой моделируется характерная для нее система отношений

2) объекты, явления, их свойств, а также абстрактные идеи, воплощающие в себе общественные идеалы и выступающие благодаря этому как эталон должного

3) способ приобщения подрастающего поколения к общечеловеческим ценностям посредством овладения наиболее значимыми достижениями человеческой цивилизации с целью приобретения прочных и системных знаний об основных явлениях и закономерностях природы и общества

4) то, к чему стремиться обучение, будущее, на которое направлены его усилия.
