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ЭВОЛЮЦИОННЫЙ ФОРМУЛЯР ПОДГОТОВКИ ОРДИНАТОРА 

Отделение -r ь" t.<,Ц' Q c-v -vo ~ ~ о р,о, ~..Р,;1- <-и (в соответствии с планом) 
Дата нача:тз 01 . Oj .(Ог I дJ.та окоf1чания ..30 . i2'3. 2ot:'I 

h&.itеВдариый гра♦вк прохождения производственной (клинической) практики 
(отмеппъ rолъко ночные дежурства) 
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Итоговак оценка ....................... . 

Хор. Удовл. Неуд. 

~ Хор. Удовл. Неуд. 

~ Хор. Удовл. Неуд. 

Отл. ~ Удовл. Неуд. 

~ Хор. Удовл. Неуд. 

~ Хор. Удовл. Неуд. 

~ Хор. Удовл. Неуд. 

Характеристика 
1. Способность принимать решения .. ....... . ........ . 
2. СамокрИ11ПСа .......... .. ... . .. ................... . ...... . 
3. Способность к сотрудничеству ..................... . 

4. Реакция на критику ..................................... .. .......... . 
5. Надежность ... .... ... ..... ..... . ....... ....... . ......... . 

Оценка 

Отл. ~ 
Хор. S3 

Отл. 
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6. Самостоятельность.................... .. . .. ............ Отл. 

Хор. 

~ 
Хор. 
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Удовл. Неуд. 

Удовл. Неуд. 

Удовл. Неуд. 

Удовл. Неуд. 

Удовл. Неуд. 

Удовл. Неуд. 

7. Работоспособность . .. ... .. . . . . ..... . ........ .. ...... ... с__~ Хор. Удовл. Неуд. 

8. Личная ивициати:вность .. . . . . . .. . . . .. . .. . . . . . . .. . .. . . . ~-) Хор. Удовл. Неуд. 

9. Добросовестность . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . .. .. с@:) Хор. У,довл. Неуд. 
10. Дисципли:на . . ... .. . .. . ....... .. . ........ . ........ . ... . Отл. ~ Удовл. Неуд. 

Итоrова11 оценка .......................... • •. • • • • • • • • • • • • • Отл. Хор. Удовл. Неуд. 

Дополнительные замечания и 
предложения ____________________________ _ 
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