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Эвошоц1101шый формуляр для ординаторов 
ФИО: Цыдыпова Люна Лнатольевна Год подготовки 2 

База кафедры : КМКБ No 20 

Дата 11р11хода на базу подготовкн: ,/;,._' С'3 .20 Дата окончания занятий : 6 ".) (( с)_(,/ 

~тделен11е : Эндокринология БСМП месяц : ~,;f 

Ка.r~ендарные дни работы с одш1м врачом за 25 месяц 
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Практические навыки 
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Оценка 

1. К~ раu11я пациентов 

2. Ведение электронной истории болезни пациента в программе 
qMS 

3. Оценка эффективности лечения пациентов по кли н ическим и 
лабораторным показателям 

4. Оценка и интерпретация резул ьтатов анализов : 
гл~1кемического профиля , гликированного гемоглобина, кетоны 

крови 

5. Оценка Rg ОГК, КТ, УзиОБП, Узи Щитовидной железы 

6. Расшифровка ЭКГ 

7. Участие в совместных осмотрах и разборах сложных 

клинических случаев 

Итоговая оценка . . .. ... ....... . ........ . 

Характериспt ка 

1. Способность принимать решения 

2. Самокритика 

3. Способность к сотрудничеству 

4. Реакция на критику .. .... ... ......... .. ...... ..... .. .... .. ......... . . 

5. Надежность .. . ...... ... . ..... .... .. .. .... ... ..... .. . ... .. 
6. Самостоятельность 

7. Работоспособность 

8. Личная инициативность 

9. Добросовестность" 
1 О. Дисциплина ...... ...... .... ... .. ... ... ...... .. ..... . .. 
Итоговая оценка . . .. . . ... . . ... .... .. .. . .. .. ... .. ......... . 
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Всего рабочих дней за месяц с одним врачом или сотрудником кафедры __ 2~5 ______ _ 

Дополнительные замечания и 
предложения ___________________ ________ ______ _ 

Ко:111ч1:ство пропущенных днеи за месяц _ ____________________ _ 

Руководитель ординатуры со I fl. _ (} tlJ,; Mi Лт fJ А""- i. /11 Jl 
стороны .медицинской орrаниз1uиw1 {,/о · :.:JQ:!2 Qrи& · ~QI)_, Jv..,~ 

Кафедральный руководитель l , {~ 
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