Шаблон
ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ КАРТА УЧЕБНОГО ЗАНЯТИЯ ПО ТЕМЕ
«_________________________________________________________»

	 Специальность
	31.05.01 Лечебное дело

	Дисциплина
	Психология и педагогика 

	Курс
	1

	Тип учебного занятия
	Лекция/семинар/практическое (на выбор)

	Назначение занятия
	Практическое занятие изучения и  первичного закрепления новых знаний, занятие
закрепления знаний, занятие по комплексному применению знаний и способов
деятельности, занятие по обобщению и систематизации знаний, контрольное
занятие, оценки и коррекции знаний и способов деятельности, другой тип

	Тема занятия
	

	Цель занятия:
	

	Образовательная/дидактическая
	____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(знакомство с новыми теориями, концепциями, понятиями; установление новых связей между понятиями; формирование, обобщение, закрепление знаний, формирование умений, навыков, проверка, анализ самостоятельной работы; актуализация опорных знаний,; повторение, контроль; планирование, проведение 	эксперимента и т.д.) - формулируем из Блума)

	Воспитательная
	____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(формирование научного мировоззрения; формирование жизненной позиции;воспитание культуры мышления; воспитание познавательного интереса кпредмету; формирование коммуникативных умений контроля и самоконтроля;
формирование навыков самообразования; формирование способности к критическому мышлению и т.д.)

	Развивающая
	____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(развитие умений анализа, сопоставления, сравнения, переноса знаний на новую 	ситуацию; развитие профессиональных качеств

	Основные методы, приёмы, технологии
	Традиционные:  ________________________________________________________________________________________
(словесные, наглядные, действенно-практические)
Инновационные: _______________________________________________________________________________________
(кейс-стади, проектирование, работа в группах, портфолио, технология формирования
[bookmark: _GoBack] критического мышления и пр.)

	Основные понятия и термины
	

	Формируемые компетенции
	



