
ФИО 
,,/ ~О-!!Щ_ЦИОННЫЙ формул~для ор№наторов 

.?УА~ ,~~ Yf-~W-Y Годподготовкиu.)2 

База кафедры __ K_~ _ _____::::......L..17,L__...:..;V __ rZ.o _ _ _ _ _ ______ _ _ _ _ _ 

Дата прихода на б~ подготовки tJ /. t!? q ~ I / Дата окончания занятий Э 
Отделение ШХО месяц ~..Я 196 
Календарные дни работы с одним врачом ~е,,.JёU,Ц. ц .k~jf Z/2# за 1 1месяц 

специальность ~сяц) 

.,.l_ 2 6) (4) (32 (§) 6) 8 9 (Ш @@ ®с...ш 15 16 
UJ) @)@QQ)(w 22 23 @ @@@@ 29 30 N 
Всего рабочих дней за месяц с одним врачом _или сотрудником кафедры ;;l_,O 

Практические навыки Оценка 

1 . .. ~~~ .. . rP.~.~½... Отл. 
2. ~--~~~.f!R~.~н.и со~ 
3 • • rJ.f:.j?.~~~--~~~~ ~ 
4 . . !J..~ ~ .. ~ ... f..~tlfj~ X. ~ 
5. ~d.~cy_~ .. ~~ Отл. 
6 . . {!~ . .l?.f..~ .Y:C?! УР.:( tд:;d, v ~ ~ 
~~~г. ш:.е....<- ' f rP if~ 

7. . .. .. ....... ... .. . ... .... . . . .. .. . ... ... . ... .. Отл. 

~ Удовл. Неуд. 

Хор. Удовл. Неуд. 

Хор. Удовл. Неуд. 

Хор. Удовл. Неуд. 

® Удовл. Неуд. 

Хор. Удовл. Неуд. 

Хор. Удовл. Неуд. 

Итоговая оценка .. . . . . . .. . ... .. . . . . . . . .. ~тлJ Хор. Удовл. Неуд. 

Характеристика 

1. Способность принимать решения .. .. . . ... ... . ..... . 
2. Самокритика . . ...... . ..... . ........ . . . .................. . 

3. Способность к сотрудничеству .. . ... . .. . ... .. . .. ... . 

4. Реакция на критику ........ .. ........ .. ... ......... ... ..... .... .. ... . 

5. Надежность . ..... ... .. . .. . ....... . .. . .. . .. ... .. .. .. . . .. . . 
6. Самостоятельность . . .. . . .. . . .. . . .... ... ... .. ... ...... . . 

7. Работоспособность . . . . . . .. . . . . . ... .. ....... .. .... ... . . . 

~ Хор. Удовл. Неуд. 
' Хор. Удовл. Неуд. 

(бтл.J Хор. Удовл. Неуд. 

Отл. ~ Удовл. Неуд. 

@:) Хор. Удовл. Неуд. 

Отл. g·в Удовл. Неуд. 

Отл. Хо . Удовл. Неуд. 

8. Личная инициативность . . . .. . ... .... .. .... .. . ... ... . . . Хор. Удовл. Неуд. 

9. Добросовестность .. . .. . . . . .. . . . . . ... . . . .. .... .. . .. . . .. . Хор. Удовл. Неуд. 

1 О. Дисциплина . . . . . . .. ... ... . .. ...... ... . .. .... . ...... .. . Хор. Удовл. Неуд. 

Итоговая оценка . . . ... ... ... ..... . . .... ............... . .. . Хор. Удовл. Неуд. 

Дополнительные замечания и 

предложения._-=====~-------~~~~---------------

ропущенных дне V 

Врач --#?l.L.!~!:2::::!!:::::!:::....-..!!7',~ , ~~-Ч~~~~~------___ _ _ _ _ 
Руководитель ординатуры со 
стороны медицинской организации fiorvи~o/ d 8 

t 

Кафедральный руководитель _ _cn___ca7,,71P4'--~- - -~--- - -?,--=-·~1/r~-=---- - - - - --- - -


