Отчет 
о проделанной работе профсоюзного бюро 
Административно - хозяйственного управления КрасГМУ им. проф. В.Ф. Войно – Ясенецкого за 2014 год.

	Уважаемый Юрий Семенович, уважаемые коллеги. Первичная профсоюзная организация Административно-хозяйственного управления на сегодняшний день объединяет в своих рядах 16 (шестнадцать) профсоюзных ячеек, это на две ячейки больше чем в прошлом году, к нам присоединились стоматологическая поликлиника и ремонтная бригада:
- 6 (шесть) общежитий;
- 4 (четыре) учебных корпуса;
- фармацевтический колледж; 
- инженерная группа;
- автотранспортный цех;
- ремонтная бригада;
- корпус «Столовая»;
- стоматологическая поликлиника.
	По штатному расписанию насчитывается 274 (двести семьдесят четыре) штатных единиц и. 242 (двести сорок две) являются членом профсоюза.
	Профсоюзное бюро состояло из 5 (пяти) человек: две комиссии
- организационно массовая;
- производственная.
	Начало работы профбюро на 2014 год – это составление плана работы и плана мероприятий, которые обсуждались на расширенных планерках, совещаниях с руководителями структурных подразделений, протокол № 1 от 27.11.2013 года, с учетом замечаний на отчетном профсоюзном собрании в «Постановлении» от 27.11.2013 года.
	17 апреля 2014 г. в нашем университете проходила отчетно-перевыборная профсоюзная конференция. Для участия в конференции от первичной профсоюзной организации административно-хозяйственного управления были представлены кандидатуры в количестве 12 человек. Были проведены следующие мероприятия: розданы временные удостоверения делегатам, обеспечили 100 % явку, организовали выдачу мандатов, в процессе ведения  отчетно – перевыборной конференции принимали участия по обмену мандантов на временные удостоверения. Для отчета к докладу была подготовлена информация о работе профбюро административно - хозяйственного управления за 5 лет (2009 по 2013 год).
	Большое внимание в нашем университете уделяется вопросам диспансеризации сотрудников и студентов. Приказом ректора за № 40 осн. от 31.01.2014 г. и пр. № 367 осн. от 28.05.2014 г. на территории автотранспортного цеха проходило флюрографическое обследование, активное участие приняли в организации этого мероприятия профорги, были представлены списки от каждой ячейки, флюрографию  пришли 90 % от общего числа, по данным докторов «Отделения общей врачебной практики» положительных результатов не обнаружено.
	Ежегодно на лыжной базе нашего университета мы проводим мероприятия посвященные «Здоровому образу жизни».
	23.03.2014 г. был организован и проведен корпоративный праздник, в программе которого были конкурсы и спортивные состязания. 
Забег на дистанцию 1 км (жен.) по категориям:
- до 35 лет;
-от 36 до 45 лет;
- от 46 до 55 лет, заняли призовые места по лыжным гонкам – Лобовкина В.Б. – комендант учебного корпуса № 1, Шумкова А.В. – делопроизводитель управления делами 
	Забег на дистанцию 2 км. (муж.) в критериях:
- до 35 лет;
- 36 до 45 лет;
- от 46 до 55 лет;
- 56 до 65 лет;
- от 66 лет и старше заняли призовые места – Краснопеев Б. Н. – проректор АХУ, Матыскин В.П. – инженер.
	Члены первичной профсоюзной организации административно-хозяйственного управления активное участие приняли в организации  и участия в этом мероприятии. По лыжным гонкам 1ое место занял инженер теплотехник – Матыскин В.П.
	Немаловажную роль выполнили шофера,  в организации буфета, завезены были разнообразные продукты, организованы были шашлыки, погода была чудесная, много было детей которые тоже принимали участие в спортивных соревнованиях по бегу.
	С 27 января по 08 февраля этого года у нас в университете проходила «Спартакиада» среди сотрудников, активное участие приняли члены профсоюзной организации административно-хозяйственного управления по следующим видам спорта:
1. Пулевая стрельба;
2. Плавание;
3. Волейбол;
1. Первое место по волейболу  заняла Лобовкина В.Б. – комендант 
учебного корпуса № 1.
	2. Третье место по пулевой стрельбе – заняла Нешетаева Н.П. начальник управления делами.
	3. Третье место по лыжным гонкам занял Матыскин В.П. – инженер.
	Все участники были поощрены материально – почетным  грамотами и золотыми кубками за призовое место.
	За истекший период на совместных совещаниях профбюро с руководителями структурных подразделений неоднократно заслушивались и обсуждались отчеты по таким вопросам как:
- о проверке паспортного режима проживающих  в общежитиях;
- пожарной безопасности;
- охране труда;
- трудовой дисциплины;
- санитарном состоянии в учебных корпусах и общежитиях.
	В феврале 2014 года проведена проверка паспортного режима проживающих в общежитиях. В результате проверки:
- в общежитии № 2 – нарушений не выявлено;
- в общежитии № 3 – 1 человек проживал по недействительному паспорту, у 3х человек не было регистрации;
- в общежитие № 4 – 1 человек проживал без регистрации;
- в общежитие № 5 – 1 человек проживал без регистрации;
- в общежитие № 6 – 2 человека проживало без регистрации.
	Все вышеуказанные нарушения паспортного режима были устранены в месячный срок. Этот вопрос был зафиксирован в протоколе № 5 от 06.03.2014 г. В постановляющей части протокола было принято решение: всем заведующим общежитиями при заселении студентов 1ого курса усилить контроль при проверке паспортов, при нарушении принимать соответствующие меры. Помощнику проректора АХУ – Кузнецовой Е.Ю. сделать объявление на планерном совещании.
	Неоднократно проводились рейды по проверке санитарного состояния в общежитиях и учебных корпусах.
	В настоящее время уборку мест общего пользования проводят клининговые компании, но контроль осуществляется заведующими общежитиями и комендантами учебных корпусов. Ведутся журналы выхода сотрудников и качетсво уборки. Ежедневно делаются отметки убирающий и принимающей стороны. В общежитиях регулярно проводят рейды по комнатам, где проживают студенты, проректор, зам. проректора по административно-хозяйственному управлению совместно с заведующими общежитиями, председатели студенческого Совета, старосты этажа и санитарного сектора при необходимости берут на контроль комнаты в которых неоднократно наблюдались неудовлетворительное санитарное состояние. Были случаи когда приходилось выселять из общежития за антисанитарию (например из общ. № 4).
	18 февраля 2014 года на заседании профбюро протокол № 4 от 18.02.2014 г. заслушивали инженера по охране труда – Дайняк Г.В. на тему «О проведении проверки по охране труда и техники безопасности» во всех структурных подразделениях университета.
	06 февраля 2014 г. в результате проверки было выявлено, следующее: во всех структурных подразделениях заведены журналы, в котором ежеквартально все работающие сотрудники получают инструктаж, который проводят руководители. В 22х рабочих местах работники, связанные с вредными условиями труда получают талоны на молоко, получают спецодежду. 
Руководители каждого структурного подразделения ежеквартально получают с хозяйственного склада медицинские аптечки.
	В сентябре 2014 года протокол № 8 от 06.09.2014 г. на повестке дня нашего заседания, состоялся вопрос: «О проведении проверки по соблюдению правил пожарной безопасности в структурных подразделениях», докладывал инженер по пожарной безопасности – Чуков А.А. 
В своем докладе он осветил проделанную работу за период с июня по сентябрь 2014 года, за этот период все здания оборудованы противопожарной сигнализацией и оповещением людей о пожаре, установленных огнетушители в количестве 40 штук на объектах, проведён инструктаж с сотрудниками и студентами  «О проводимых действиях в случае возгорания».
Исполнены все пункты замечаний акта-проверки Государственного пожарного надзора от января 2014 года. Проведены учебные семинары, слушатели в количестве 30 человек сдали зачеты и получили квалификационные удостоверения.
26 апреля 2014 года под руководством сотрудников административно-хозяйственного управления, был проведен субботник на территории нашего студенческого городка и территории закрепленной Администрацией Советского района от нашего университета до Октябрьского моста.
Участие принимали студенты 1го курса лечебного и стоматологического факультетов, всего около 350 человек. Так же проходил ТТС двумя этапами:
- 1й – этап с 14.07.2014 г.;
- 2й – этап с 18.08.2014 г.
	ТТС отрабатывали студенты 1ых курсов:
-  стоматологии;
- клинической психологии;
- медицинской кибернетики;
- социальной работы;
- фармакологии.
Об этих проведенных мероприятиях была помещена статья в газете «Медик». 
Ежедневно в начале летнего периода, члены профсоюзной организации административно-хозяйственного управления выезжают на базу отдыха, которая расположена рядом с посёлком «Жемчужный» Ширинского района, где организовывают подготовку и делают косметический ремонт домиков на летний период.
19.03.2014 г. и 14.10.2014 г. в столовой «Аскорбинка» была проведена встреча ветеранов нашего ВУЗа, в организации которой всегда активное участие принимают шоферы, которые доставляют подарки на дом  тем ветеранам которые не могут приходить на встречу. О проведении этого мероприятия была помещена статья в газету «Медик» под названием «Праздник для ветеранов». 
Хочу отметить работу организационного-массовой комиссии 7 марта этого года приняли участие в проведении пикета на театральной площади г. Красноярска по вопросу «Защита населения в Крыму» под плакатом «Здравоохранения», Списки участников были поданы в профком.
14.03.2014 г. на главной странице нашего сайта, был помещён призыв от нашего ректора – Артюхова И.П. «О перечислении однодневной з/платы в поддержку Крымского ГМУ им. С.И. Георгиевского, члены проф. орг. административно-хозяйственного управления активно проявили солидарность на этот призыв.
19.03.2014 года на Ученом Совете университета ректор – Артюхов И.П. лично поблагодарил сотрудников административно-хозяйственного управления за активно оказанную помощь.
Ежегодно членам орг. массовой комиссией проводятся культурно-массовые мероприятия:
- празднование 8ое марта  - «Международный женский день»;
- 23 февраля – «День защиты отечества»;
- встреча нового года (орг. новогодних вечеров) в общежитиях, представляют списки на новогодние подарки детям, отмечаются юбиляры, организовывают выезды на природу, лыжную базу.
Большую помощь и поддержку в проведении всех мероприятиях оказывают проректор - Краснопеев Б.Н.
В течение отчетного периода члены профбюро отчитываются на проф. комитете университета по таким вопросам как:
- охрана труда;
- подготовка к зимним условиям учебных корпусов и общежитий;
- о заселении студентов в общежития и принимали активное участие в обсуждении других немаловажных вопросах нашего университета.
В октябре 2014 года организовано во всех 16 (шестнадцати) профсоюзных ячейках были проведены отчетно-перевыборные собрания, все протоколы были представлены на расширенном планёрном совещании.
За отчётный период в течении 2014 года на заседании профкома было рассмотрено 18 -  заявлений на выделение материальной помощи, на выдачу без процентной ссуды - 15 заявлений, получили 3 путевки на санаторно-курортное лечение, получили новогодние подарки – 67 детей сотрудников административно-хозяйственного управления, к «Дню автомобилиста» выдана премия всем водителям по 3 тыс. рублей.
Уважаемые коллеги круг вопросов которые выполняют, решают члены первичной профсоюзной организации административно-хозяйственного управления, многогранный, и все они направлены на улучшения жизнедеятельности сотрудников и студентов нашего университета.
Исходя из вышесказанного становится понятной роль профсоюзной организации. Конечно на фоне большой работы всегда можно найти недоработки, а именно всегда приходится напоминать об обновлении списков своих проф. ячеек помещать статьи в газету «Медик» О проводящих мероприятиях и т.д.
В заключении хочу поблагодарить за оказанную помощь в работе членов профсоюзного бюро административно-хозяйственного управления, д.м.н. проф. – Винника Ю.С., проректора по АХР – Краснопеева Б.Н., главного бухгалтера профкома – Миляеву В.В.
[bookmark: _GoBack]Ирину Владимировну за оказанную помощь в оформлении документации по новогодним подаркам, по выделению материальной помощи, а так же за оформление поздравлений (адресных книг) юбилярам.
Спасибо за Внимание!


Председатель профбюро 						Нешетаева Н.П. 
