
ЭВОЛЮЦИОННЪIЙ ФОРМУЛЯР ПОДГОТОВКИ ОРДИНАТОРА 

ФИО I /,k;tt Иit~dг.. Й№t'd/C--tL- &&«k ~ Год подготовки 1 
~ I 

База пра,сrической подготовки /'flYo/'1Jbf/l!/tй,'t !f йt'~ ff lz{i: !(~ .ДiM?i!U 
Отделение ;ft ' ~ Ю~~ 
Дата начала -~ 1 ,. ,,., Дата окончания Д, t:?:Jд:w 
Календарный график прохождения производственной (клинической) практики ( отметить 
только ночные дежурства) 
1 2 3 4 5 6 7 8 §) 10 11 12 {fз) 14 15 16 
17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 

,,-;- Практические навыки Оценка 

1. ~ilMf..f.< f(.tJ.f f йi:&.,r.r.t..e- Отл1• Хор. Удовл. Неуд. 

2. . .!.1-,J:i.~t.i/ ir.rt:. .. ................ l 

~ · Удовл. Неуд. Отл. 

з. (ftl.~/ztif#:<.ft.t;l'.f/(.~ ...... Отл. Хор. Удовл. Неуд. 

-4. ,46:R..t.y.f.«f!r..c:..lli.!l:!.J., ........... ~т~ Хор. Удовл. Неуд. 

s. ~ !:l(:4:tf.ql~e4:f.t:. ?.1&!.4.#..~ Отл. Хор. Удовл. Неуд. 

6. (71.l/.kP.?{fff.(: С/~t.'~й.~/? Отл. Хор. Удовл. Неуд. 

~ ~ (о;~. 7. ~d.!.4?1r(~t.'.~~f.1.' .. .!~#"?ё Хор. Удовл. Неуд. 
'--

Итоговая оценка ........................ Отл. Хор. Удовл. Неуд. 

Характеристика 

1 . Способность принимать решения ... .. ............. . 
2. Са,\.fокритика . .. .. . .. ...... . ......... ....... . ... .. ... .. .. . 

Оuе,нка 
с.-

Удовл. Неуд. (Q_тл. Хор. 

Отл. ~ Удовл. Неуд. 

3. Способность к сотрудничеству .. ............ . ...... . ~ . Хор. Удовл. Неуд. 

4. Реакция на критику .. ... ... .... .... ...... ..... ...... ... ............ .. 

5. Надежность ..... . .. . .. . ........... . .......... . .......... . 
6. Самостоятельность .... .. ...... .. ... .... ... .......... .. . 

7. Работоспособность ... ... ...... ... .. ............... . ... . 

§ l Хор. Удовл. Неуд. 

Отл. 

~ 
Удовл. Неуд. 

Отл. Удовл. Неуд . 
Отл. ~ 

. 
Удовл. Неуд. 

8. Личная юшциативность ... ... .................. . .. . .. . 

9. Добросовестность .. .. ... .. ......... ................... . 
1 О. Дисциплина .......... . ... . .. ... . .. . ... . .. . ........ .. . . 
Итоговая оценка ......................................... . 

Отл. ~ Удовл. Неуд. 

~ Хор. Удовл. Неуд. 
;? 

~· 
Удовл. Неуд. 

Отл. ~. Удовл. Неуд. 

Дополнительные замечания и 
предложения._,----__________________________ _ 

Количество пропущенных дней за месяц --~-,:-7;_1·л'>-.~~~т-----т<:----------

Руководитель практической подготовки -~с-:·' 1_ ,,----'-v-:-· r---:~~~:::-:--~t-------f'J_.д---'· _ ________ _ 
,,., •\ .~-, . , ·..:; r . _л , 

Кафедральный руководитель --------:-:;:;---• .,,•' -:::::'':::::;·ё--'"'--' , _____________ _ 

~-~/~.~ 
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База практической подготовки ~~ {~1'()~ ~p//ci'~ rJrlllc{( wя b ch't>'t 

Отделение IJ?f!jf J/fJ!ДV-t-C'- ;ka«tfc'-ЩY,n-a:f й:k':"~" t '-"-

Дата начала_. дL _ -- Дата окончания t?q;;. -~ 
Календарный rрафик прохождения производственной (клинической) практики ( отметить 

только ночные дежурства) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 @) 30 31 

Оценка 

Отл. Хор. Удовл. Неуд. 

Отл. ~ор. Удовл. Неуд. 

Отл. (_~ - Удовл. Неуд. 

Отл. ~ - Удовл. Неуд. 

Отл. ор. Удовл. Неуд. 

Отл. Хор. Удовл. Неуд. 

7. . •••..•.•.......•...•••..•••.•..•••••.••.•••• Отл. Хор. Удовл. Неуд. 

Итоrовая оценка ....................... . Отл. Хор. Удовл. Неуд. 

Характеристика 

1. Способность принимать решения .. ... .... .. . ...... . 

2. Самокритика ............................................ . 

3. Способность к сотрудничеству ...... ... ........ . ... . 

4. Реакция на критику ................................................. . 

5. Надежность ............................................. . 

6. Самостоятельность ................................... .. 

Оценка 

Отл. ~ - Удовл. Неуд. 

{_Opi, Хор. Удовл. Неуд. 

~ - Хор. Удовл. Неуд. 

~ ) Хор. Удовл. Неуд. 

Отл. ~ Удовл. Неуд. 

Отл. о.р. Удовл. Неуд. 

7. Работоспособность .................................... . Отл. @. Удовл. Неуд. 

8. Личная инициативность ........... .. ........ . ........ . Отл. &Р· Удовл. Неуд. 

9. Добросовестность ......... .. ............ . .... ........ .. 

1 О. Дисциплина .......................................... . 

Итоrовая оценка ......................................... . 

Q Хор. Удовл. Неуд. 

~- Хор. Удовл. Неуд. 

Отл. ~- Удовл. Неуд. 

Дополнительные замечания и 
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