
ЬРАКТЕРИСТИКА

обучающийся (ая) на III курсе по специальности 34.02,0l Сестринское дело в группе
J\Ъ3 l 1 _1 l успешно прошел (ла) производственную практику по профессиональному модулю
IIМ.02 Участие в лечебно-диагностическом и реабилитационном процессах, МДК.02.01
Сестринский уход при различных заболеваниях и состояниях, раздел: сестринскиЙ Уход в

терапии, в объеме 72 часа с 08 декабря202l г. по 2l лекабря 2021 г. в организации КГБУЗ
<<Краевая клиническая больница> (ул. Партизана Железняка, За)

(наименование орган}lзаtiии, юридический алрес)

За хождеЕия
Код ОК/ПК Критерии оценки Оценка

в бал.llах
(0-2)

ОК. l Понимать сущность и социальЕую
значимость своей булущей профессии,
проявлять к ней устойчивый интерес,

Имеет позитивное отношение к выбранной
профессии. понимает ее личностную и

професслtональную значимость, ответ-
ственно относится к пор\цrенному делу.

,)

ё-

ОК,2 Организовывать собственную дея-
тсльность, выбирать типовыс методы и

способы выполнения профессион€l,тьных
задач, оценивать их эффективность и каче-
ство.

Внешний вид опрятный, аккуратный. Регу-
лярно ведет лневник и выполняет все виды

работ, предусмотренных программой
практики.

Iб..

ОК.3 Принимать решенtu{ в стандартных и
нестандартных ситуациях и нести за них
ответственность.

Правильно оценивает состояние rтациента,
эффективно выполняет доверенное про-
фессиональное пор\лlение.

Id.

ОК.4 Осуществлять поиск и использование
информации, необходимой для эrРфектив-
ного выполнениlI профессиональных за-

дёч, профессионаJIьного и личностного
развития.

Находит и отбирает информацию при
сборе субъективных и объективнь]х дан-
ных, способен анализировать. 1d-

ОК,5 Использовать информачионно-ком-
муникационные технологии в профессио-
нальной деятельности

Использует информачионно-комIvtуника-
ционные технологии в профессиональной
деятельности.

t)

d-

ОК.6 Работать в коллективе и командс, эф-

фективно общаться с коллегами, руковод-
ством, потребителяпли.

уважитслен, внимателен. отзывчив к паци-
ентам и персоналу. Отношение к окружаю-
щим бесконфликтное.

I
ОК.7 Брать на себя ответственность за ра-
боту членов коNIанды (подчиненных), ре-
зультат выполнения заданий.

Берет ответственность за работу членов ко-
манды (подчиненных), за результат выпол-
нения заданий.

f)
6-

ОК.8 Самостоятельно определять задачи
профессионального и личностного разви-
тия, заниматься самообразованиеN{, осо-
знанно планировать и осуществлять повы-
шение ква.,lификации.

Имеет адекватную caмootieнKy. Способсн к

самообразованию.
()

ф

ОК.9 Ориентлlроваться в условиях смены
технологий в профессиональной деятель-
ности.

Легко адаптируется к новым условиям де-
ятелъности.

rl
d.

OK,l0 Бережно относиться к историче-
скому наследию и культурным традиц}uтм
народа, уважать социrLтьные. культурные и

Dелигиозные 1]азличия.

.Щемонстрирует толерантное отношение к

представителям социальных, культурных и

религиозных обязанностей,
1
ф,



OK.ll. Быть готовым брать на себя нрав-
ственные обязательства по отношению к
гlрироде, обществу и человеку.

!,емонстрирует умсние обtцаться с пациен-
тами и бережное отношение к окружаю-
щей среде и соблюдение природоохранных
шtеооприятий.

,1
lX,

ОК. l2 Организовывать рабочее место с со-
блюдением требований охраны,Iруда, про-
изводственной санитарии, инфекционной
и противопожарной безопасности

Организовывает рабочее IvIecTo с соблюде-
нием требований охраны труда, производ-
ственной санитарии, инфекцлtонной и про-
тивопожаl]ной безопасности.

r)
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ОК.13 Вести здоровый образ жизни, зани-
\{аться физичсской культурой и спортом
цля укрепления здоровья, достижения жиз_
ненных и профессиональных целсй.

Ведет здоровый образ жизни. Соблюдает
правL{ла санитарно-гигиенического ре_
жима, охраны труда, техники безопасности
Ll противопожарной безопасности.

0&

ПК.2.1 Представлять информацию в понят-
ном дJuI пациента виде, объяснять ему с},ть

в]чIсшательств.

Прлr общени}t с пациентами проявляет ува-
жение, KoppeкTrrocTb т.д. дает полные и до_
ступные рекоN{ендаци}l пациенту.

!
ПК.2.2 Осуществлять лечебно-дI,Iагности-
ческие вмешателъства, взаимодействуя с

участниками лечебного процесса.

При вь]полнении лечебно-диагностиче-
ских вмешательств действует грамотно,
соблюдает ЕuIгоритмы и требования сан-
эпид режима,

/]
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ПК.2.3 Сотрудничать с взаимодействую-
щип,lи организациями и службами

В общении со взаимодействующими орга-
низацияп,lи и службами проявляет вежли-
вость. KoODeKTHocTb

lj
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ПК.2.4 Притчtенять N{едикаментозные сред-
ства в соответствии с правилами их ис-
пOльзованиjI.

Применяет медикаментозные средства в

соответствии с правилами их использова-
ниrI.

I
ПК.2.5 Соблюдать правила испоJIьзовани;I
аппаратуры, оборудования и изделия меди-
цинского нЕвначения в ходе лечебно-диа-
гностического процесса.

Правильно использует аппаратуру и изде-
лия ]!1едицинского назначения, оборулова-
ния, обеспеч}Iвает безопасность пациента и

}1едперсонала.

4ф

ПК.2.6 Вести утвержденную медицинскую
докчменташию.

Правильно ведет утвержденную медицин-
скую документацию.

4
#,

ПК.2,'7 Осуществлять реабилитационны е

N{ероприJIтия.

Правильно и эффективно осуществляет рс-
аби-цитационные мероприятия. в пределах
своей компетенции.

4d/

ПК.2. 8 Оказывать пацлиативную помоlць. При необходимости правильно оказывает
паллиативн}то помощь в пределах своей
компетенции.

4*

Оценка: 5 /йа, Суплшtа набранных ба.lлов: 1d

оценки:
сумма баллов оценка
42-36 бмлов ((отлично)

З5-29 бал.цов (хорошо)
28-2l баллов (уJовлетворительно)

foIeнee 2l балла (неудовлетворительно ))

Непосредственный
руководитель практики

обrций
руководитель практики

/n/- lZar'zraftz{2,f 5z7
О V рИО,до;rжность)

Светлана Леонидовна,
главного врача по работе с сест-

'l!::.

(полпись)

(ФИО, должrtость)


