
ХАРЛКТЕРИСТИКА

обучающийся (ая) на II курсе по специальности 34.02.01 Сестринское дело

успешно прошеj] (ла) производственную практлIку по профессиональноN{у N{одулю

пм. 02 Участие в лечебно-диагностическом и реабилитационном процессах

МДК. 02.01 Сестринский уход при различньпr заболеваниях и состояниях,
по разделу: сестринский 1ход при инфекционньIх заболеваниях

в об,ьеме Зб часов с <28> июня 2027г. по (0З) июля 202|г.

в организации КГБУЗ кКрасноярская ме}крайонная детская клиническая больница
NЪ 1) (ул. Ленина. 149)

За

(фам/лия, имя, отчество)

(наименование организации, юридический адрес)
прохо}кдения

J\Ъ ок/пк Критерии оценки Баллы
(0-2)

ОК. 1 ПониNlать сущFIость и социальную
значимость своеЙ бу-лl,щеЙ профессии,
проявлять к ней у,стойчивый интерес.

Имеет позитивное отношение к выбранной
профессии, понимает ее личностщдо и
профессиональную значимость,
ответственно относится к порT {енному деJry.

/1d-

ОК.2 Организовывать собственн5rю
деятельность, выбирать типовые N{етоды и
способы выполнения профессиончL,Iьных
задач1 оценивать их эффективность и

качество.

Внешний вид опрятный, аккуратный.
Регу,пярно ведет дневник и выполняет все
виды работ, предусп,Iотренных программой
практики.

а
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ОК.З Принимать решения в стандартных и

нестандартных ситуациях и нести за них
ответственность.

Правильно оценивает состояние пациента,
эффективно выполнrIет доверенное
профессиончLпьное поручение,

hх
ОК.4 Осуществлять поиск и использование
инфорп,lации, необходимой д,ця

эt}dlективного выполнения
профессиональных задач,
профессионtl,tьного и личностного
развития.

Находит и отбирает информацию при сборе
субъективньгх и объективньж данньtх,
способен анализировать. о,ф

ОК.5 Использовать информачионно-
КОt!,IN,{УНИКаЦИОННЫе Т'еХНОЛОГIlИ В

профессиональной деятельности

Использует информачионно-
комN,lуникационные технологии в

просЬессионапьной деятельности.

IЛ-
ОК.6 Работать в коллективе и коN,lанде,

эффективно общаться с коллегаNIи.

руководствоir,t, потребителями.

Уважителен, внимателен, отзывчив
пациентам и персонапу. Отношение
окружirющим бесконфликтное.
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ОК.7 Брать на себя ответственность за

работу членов команды (подчиненных).
результат выполнения заданий.

Берет ответственность за работу членов
команды (подчиненньж), за результат
выполнения заданий.

q
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ОК.8 Самостоятельно определять задачи
профессионzL,Iьного и личностFIого

развития. заниN.{аться самообразованием,
осознанно планировать и осуществлять
повышение квалификации.

Имеет адекватную самооценку. Способен к
сап,tообразованию. 4

"d

ОК.9 Ориентироваться в условиях смены
технологий в профессиональной
деятельности.

Легко адаптируется к новым условиJIм
деятельности.
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ОК.10 Бережно относиться к
историческому наследию и культурным
традицшIм народа, увa)кать социальные,
кYльтYрные и религиозные р€вличшI.

Щемонстрирует толерантное отношение к
представителям социztJIьных, культурных и

религиозных обязанностей. /

ОК 11, Быть готовым брать на себя

нравственные обязательства по
отношению к природе, обществу и
человеку.

.Щемонстрирует умение общаться с

пациеЕгами и бережное отношение к
окружающей среде и соблюдение
природоохранньtх мероприятий

I

ОК.12 Организовывать рабочее место с
соблюдением требований охраны труда,
производственной санLlтарии,
инфекционной и противопожарной
безопасности

Организовывает рабочее место с

соблюдением требованlй охраны труда,
производственной санrIтарии) инфекционной
и противопожарной безопасности.

1с-

ОК.13 Вести здоровый образ жизни,
заниматься физической кульryрой и
спортом для }креплениJI здоровья,

дости)кениjI жизненньtх и
профессиональных целей.

Ведет здоровый образ жизни. Соблюдает
правила санитарно-гигиениtIеского режима,
охраны труда, техники безопасности и
противопожарной безопасности, "{

ПК 2,1. Представлять информацию в

поIuIтном дJUI пациента виде, объяснять
ему сугь вмешательств.

При общении с пациентами проявляет

уважение. корректность т.д. дает полные и

дост\,пные рекоN,lендации пациенту

аl
ПК 2,2. Осуществлять лечебно -
диагностические вмешательства,
взаимодействуя с r{астниками лечебного
процесса.

При вьiпо,,tнении лечебно-диагностических
вд,Iешательств действует грамотно,
соблюдает аJIгоритIчIы и требования сан-эпид
ре){tиN,Iа

1с-

ПК 2,З. Сотрудничать с
взаимодействующими организациями и

слуяtбами

В общении со взаишtодействующиN,Iи
организациями и службами проявляет
вежливость, корректность

?с-
Ш<.2.4 Применять медикаментозные
средства в соотв9тствии с правипами их
использования.

Применяет N,tедикаментозные средства в

соответствии с правилал,Iи их использования. ,л,

IIК 2.5. Собrподать правила испоJьзованиrI
аппаратуры, оборудованиrI и изделиJ{
медицинского назначениlI в ходе лечебно-

диагностического процесса.

Соблюдает правила использованиlI
аппаратуры, оборудованиrI и изделий
медицинского н€вначениrI в ходе лечебно-

диагностического процесса.

1/-

ПК 2.6. Вести }твержденн},Iо
медицинскую документацию.

Соблюдает правила использованиlI
аппаратуры, оборудованиjI и изделий
медицинского назначенIбI в ходе лечебно-

диагностического процесса.

a
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|Ш<.2.'7 Осуществлять реабилитационные
мероприJIтиJI.

Соблюдает правила использования
аппаратуры. оборулования и изделий
медицtlнского назначения в ходе лечебно-
диагностиLlеского процесса.
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Критерии оценки:
5 (отлично) - 27 - 30 б.;
4 (хорошо) -24 -26 б.;
3 (удовлетворительно) -20 -2З

Подпись непосредственного руководителя практцки
or"l*}|Xy;ýЯ - рдё'а nE Фs} аБZ:)ф'/?е

ъ r?а
(Ф.и. шифровка подпr.rсl.r)

практIIки
по раOоте с

(лолrкность)
Оленева Ирина Юсти насовна

(Ф.И.О. / расшифровка подписи)

чё, Pf 2Wr.


