
О РАБОТЕ УЧЕНОГО СОВЕТА 

В 2023 году 

 ПРОВЕДЕНО 13 ЗАСЕДАНИЙ  

Учёный секретарь Учёного совета КрасГМУ, 

д.м.н., профессор Медведева Н.Н. 



 
УЧЕБНАЯ И УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ 

РАБОТА(22 ВОПРОСА НА 8 ЗАСЕДАНИЯХ) 

• Проектная работа в КрасГМУ. 

• Инклюзивное образование – организация и 
сопровождение инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья (ВОЗ). 

• Итоги деятельности института последипломного 
образования за 2022 год. 

• Дистанционные образовательные технологии в 
КрасГМУ.  

• О результатах учебно-методической работы в 
КрасГМУ в 2022-2023 учебном году. 

 



   

• Международная деятельность в КрасГМУ: итоги 

2022 года и перспективы.  

• Экспорт медицинского образования: опыт и 

перспективы. 

МЕЖДУНАРОДНАЯ ПОЛИТИКА 

(2 вопроса на 1 заседании) 



   

• Воспитательная работа и молодежная 

политика в КрасГМУ: итоги и перспективы. 

• Итоги работы студенческих строительных 

отрядов. 

• Реализация государственной молодежной 

политики в КрасГМУ. 

• Утверждение кандидатур студентов на 

получение премий разных уровней.  

 
 

ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА 

(7 вопросов на 5 заседаниях) 



НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА  

(10 ВОПРОСОВ НА 8 ЗАСЕДАНИЯХ) 

 

• Научно-исследовательская работа в КрасГМУ в 

2022 году: итоги и перспективы.  

• Научная экосистема университета – ключевые 

особенности функционирования.  
 



ЛЕЧЕБНАЯ РАБОТА 

 (4 ВОПРОСА НА 3 ЗАСЕДАНИЯХ) 

 

 

 

  

 

• Час регионального здравоохранения.  

• Обеспечение системы здравоохранения края 

квалифицированными медицинскими кадрами.  

• Итоги работы медицинских подразделений 

КрасГМУ за 2022 год. Перспективы развития. 



ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ ВОПРОСЫ  

(67 ВОПРОСОВ НА 13 ЗАСЕДАНИЯХ) 

 

•  Кадровая работа в КрасГМУ. 

• Утверждение положений и локальных актов. 

  



ЗАСЛУШАННЫЕ СООБЩЕНИЯ 

 

• Информация о работе служб, курируемых 
проректором по административно-хозяйственной 
работе.  

• Цифровизация в КрасГМУ.  

• Реализация программы комплексной 
безопасности университета: итоги и планы 
работы управления.  

• Организация и формирование плана закупок на 
2024 год.  

 



АТТЕСТАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

За 2023 год  

УЧЕНЫМ СОВЕТОМ РАССМОТРЕНО   

39 КОНКУРСНЫХ ДЕЛ, в т. ч. 

 
 

ИЗБРАНИЕ НА ДОЛЖНОСТЬ ЗАВЕДУЮЩЕГО КАФЕДРОЙ – 6 

ИЗБРАНИЕ И ПЕРЕИЗБРАНИЕ НА ДОЛЖНОСТЬ ПРОФЕССОРА КАФЕДРЫ – 21 

 ИЗБРАНИЕ НА ДОЛЖНОСТЬ ДЕКАНА – 1 

 

ПРИСВОЕНИЕ УЧЕНОГО ЗВАНИЯ ПРОФЕССОРА – 3 

ПРИСВОЕНИЕ УЧЕНОГО ЗВАНИЯ ДОЦЕНТА – 8 

 

НАГРАДНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ - 14 



   

Благодарю за 
внимание! 

 


