
ИНТЕРЕСНО ФЕВРАЛЬ ПОД ЗНАКОМ 
ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ФОРУМА

5 февраля стартовала XXXI научно-практиче-
ская конференция «Вузовская педагогика-2024». 
Три года назад брендовый форум КрасГМУ после 
ренейминга стал называться III Международным 
научно-педагогическим форумом «Интеграция 
медицинского и фармацевтического образования, 
науки и практики».

В организационном комитете форума и в спи-
ске участников действительно есть иностранцы 
– из Испании, ОАЭ, Японии, Монголии, Иордании. 
Более того – выступление на пленарном заседа-
нии профессора Муамара Эль-Джафута на тему 
мотивации преподавателей и студентов стало 
самым ярким в главный день конференции.

А в целом на пленарном заседании говори-
лось об инструментах вовлеченности, о современ-
ных реалиях и трендах развития непрерывного 
образования, о трансформации медицинского 
образования с помощью инновационных техно-
логий, о роли социального окружения в карьере, 
о взрослении студента в университете, о профи-
лактике терроризма в молодежной среде, о гума-
нитарных науках в медицинском образовании. 

Хочется поблагодарить за интереснейший 
доклад санкт-петербургского психолога, специ-
алиста по социальному мозгу Ларису Морарицу, 
которая подняла проблему влияния социума 
на карьеру, рассмотрев эволюцию живых существ 

от насекомых до приматов. Полезно напомнить 
Homo sapiens, что он не единственное социальное 
животное. 

Конференция продлилась рабочую неделю – 
с 5 по 9 февраля. За пять дней в рамках форума 
состоялись 33 мастер-класса, 13 секций, 11 кон-
курсов, шесть круглых столов, три симпозиума. 
Были заявлены более 250 докладчиков и модера-
торов из шести стран и 31 города России, ближнего 
и дальнего зарубежья. 

Программа форума составлена так, что посе-
щение всех мероприятий абсолютно невозможно, 
но из того, что удалось увидеть, немало интерес-
ного и оригинального.

Если вы не успели посетить мероприятия 
форума, как минимум, пленарное заседание 
доступно по ссылке: 
https://www.youtube.com/watch?v=cIKYNdL5yz4 

А «Медик» знакомит вас с некоторыми инте-
ресными мастер-классами и конкурсами, состо-
явшимися в первые дни форума, когда верстался 
номер.

ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ 
ДИКТАНТ

Такой конкурс в рамках конференции проводился 
впервые. 37 участников, преподавателей КрасГМУ собра-
лись в Белом зале, чтобы написать сочинение на тему 
высшего медицинского образования. 

Приветствовались педагогические идеи, актуализа-
ция проблем, прогнозы на будущее. 

Наши профессора, кандидаты, ассистенты очень ста-
рались. Одни уложились на листочке формата А4, другим 
понадобилось шесть таких листочков. 

Как разбирало компетентное жюри почерк пре-
подавателей, неведомо, но по результатам конкурса 
диплом I степени вручен Ольге Васильевне Тутыниной, 
доценту кафедры поликлинической терапии и семейной 
медицины с курсом ПО; диплом II степени - Екатерине 
Юрьевне Сергеевой, профессору кафедры патологиче-
ской физиологии им. проф. В.В. Иванова; диплом III сте-
пени - Ольге Васильевне Костаревой, доценту кафедры 
перинатологии, акушерства и гинекологии лечебного 
факультета.

Вот что говорит о проблемах «вышки» Ольга Туты-
нина:

- Студент получает знания пассивным путем… 
На смену такому образованию должно прийти «живое», 
креативное и самостоятельное, а главное - вызывающее 
у студента искренний интерес.

А это мнение Екатерины Сергеевой:
- Методы работы со студентами только тогда ста-

нут результативными, когда сам преподаватель будет 
добросовестно, заинтересованно и ярко преподносить 
материал, постоянно трудиться над повышением и улуч-
шением собственных знаний и навыков.

МОЛОДОЙ 
ПРЕПОДАВАТЕЛЬ

Этот конкурс уже вошел в традицию. В этом году 
было подано девять заявок: пять из Красноярска, 
по одной из Норильска и Кирова, две из Нижнего 
Новгорода. Яркими педагогическими технологи-
ями удивили Владислав Кобаненко, преподаватель 
кафедры медицинской кибернетики, с презентацией 
на тему: «Применение интерактивного метода обуче-
ния с внедрением технологий искусственного интел-
лекта». Искусственный интеллект, в данном случае 
ChatGPT, который помогает писать программный код. 

На втором месте Мария Медведева из Киров-
ского медицинского университета с докладом «Вве-
дение профилактической программы «Вятская 
улыбка» в процесс преподавания дисциплины «Про-
филактика и коммунальная стоматология». 

Победил Владислав Галанин, ассистент кафедры 
госпитальной терапии и иммунологии КрасГМУ. Тема 
его доклада «Метод обучения через проблемное 
решение». Проблемное решение, в данном случае 
– вопрос, ответа на который пока нет в природе. Вла-
дислав привел пример восполнение дефицита вита-
мина К. С давних времен и по сей день мы исполь-
зуем для этого «Викасол», препарат с недоказанным 
действием. Владислав делит студентов на группы, 
которые ищут пути решения проблемы, а потом 
организуют мозговой штурм. Консерваторы настаи-
вают на продолжении лечения викасолом, будущие 
реаниматологи рекомендуют переливание крови. 
Ребята обмениваются знаниями, занятия проходят 
энергично и продуктивно. 

ЛУЧШИЙ 
ПРЕПОДАВАТЕЛЬ 
НА АНГЛИЙСКОМ 

В конкурсе участвовали преподаватели россий-
ских медицинских университетов. 

Первое место завоевала Анна Бакунина – 
молодой преподаватель кафедры перинатологии, 
акушерства и гинекологии лечебного факультета 
КрасГМУ – за великолепный английский. Заведую-
щая кафедрой иностранных языков Оксана Гаврилюк 
сказала по секрету, что это уровень профессиональ-
ных «англичан» ее кафедры.

Второе место поделили Марина Чупина, талант-
ливый преподаватель сложнейшего предмета – 
патологической анатомии из КрасГМУ и Вячеслав 
Понкратов, преподаватель внутренних болезней 
из Курского медуниверситета. 

А на третьем месте оказалась креативная Мария 
Калинина, преподаватель радиологии и рентгеноло-
гии из Оренбурга. Мария умудряется преподавать 
рентгенологию с помощью метафор. Например, 
почему две проекции лучше, чем одна? Калинина 
приводит в пример знаменитое фото принца Уильяма 
– в одной проекции он делает пальцами непри-
личный жест, в другой очевидно, что ничего такого 
наследник престола не имел в виду. 

Мария так же погружается в мир своих студен-
тов-индусов, даже танцует с ними в настоящем сари.

СТЕНДАП  
«МОЙ ПЕРВЫЙ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ 
ОПЫТ»

Это был веселый конкурс. Наши преподаватели 
делились первыми впечатлениями от встречи со сту-
дентами и пациентами.

Выиграли доцент кафедры госпитальной тера-
пии и иммунологии Ольга Ищенко и декан меди-
ко-психолого-фармацевтического факультета Кон-
стантин Шадрин.

Ольга Петровна вспомнила, как будучи иммуно-
логом, вела кардиологию и один ушлый студент ее 
экзаменовал: 

- А что такое синдром Тице?
Ищенко не растерялась и навыписывала себе все 

возможные синдромы – как шпаргалку, а язвитель-
ного студента заставила написать реферат по син-
дрому Тице. Еще она использовала ассоциации, чтобы 
студенты лучше запоминали. Например, аортальный 
стеноз – это бледная кисейная барышня в обмороке, 
на плече у нее перепелка (ритм перепелки). 

Вторым стал Сергей Стороженко, доцент кафе-
дры фармации.

На третьем месте Яна Горина, доцент кафедры 
биохимии.  

ПЕДАГОГИКА 
ГЛАЗАМИ СТУДЕНТОВ

Этот конкурс проводится не впервые, но в этом 
году организаторы выбрали конкретный кейс: сту-
денты рассуждали, что делать с массовым курением 
электронных сигарет.

Участвовали четыре команды из Красноярска, 
Подмосковья, Барнаула и Воронежа. Девушки обо-
значили проблему и перечислили пути решения. 
Из позитивного – почти все решили призвать к реше-
нию задачи экспертов. Жаль только, что сами участ-
ницы не могли озвучить, в чем конкретно выража-
ется влияние электронных сигарет на организм. Еще 
им не мешало бы знать об EVALI – болезни вейперов.

Выиграла темпераментная команда «Звезда 
Пайдея» из Барнаульского педагогического универ-
ситета. Вторые – команда «Разумные существа», это 
наши девушки, будущие психологи из КрасГМУ, тре-
тьи – «Совята» из Воронежа.
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ГОДОВОЙ ОТЧЕТ

АЛЕКСЕЙ ПРОТОПОПОВ:  
«КРАСГМУ – КИПЯЩИЙ КОТЕЛ»
31 января университет заслушал отчет ректора за 2023 год

Одно из важнейших для вуза мероприятий 
состоялось в обновленном актовом зале. Мы два 
года ждали окончания ремонта и открытия зала, 
родного для многих поколений студентов и сотруд-
ников – здесь всегда проходили концерты, торже-
ственные собрания и, конечно, отчеты ректоров – 
от Петра Подзолкова до Алексея Протопопова.

Алексей Владимирович подчеркнул эту преем-
ственность уже в названии доклада: «Хроники 81-го 
года КрасГМУ». 

В зале присутствовали 166 делегатов от раз-
личных подразделений вуза. Председателем кон-
ференции уже традиционно был избран проректор 
по научной работе Павел Шестерня, секретарем 
– бессменный секретарь ученого совета Надежда 
Медведева.

Из почетных гостей почтили конференцию 
своим вниманием представители профильного 
министерства – и.о. министра здравоохранения 
Борис Немик, заместитель министра Сергей Евми-
ненко, депутаты Законодательного Собрания, глав-
ные врачи ведущих клиник Красноярска. 

Ректор КрасГМУ подошел к отчету творчески. 
Забегая вперед: депутат ЗС Вера Оськина посвятила 
конференции пост в соцсетях, где отметила: «Это 
был самый креативный отчет, который я когда-либо 
слышала». 

А фишка в том, что разделы доклада переме-
жались видеовставками из советских комедий. 
Ректор предлагал аудитории угадать по ролику, 
о чем будем говорить дальше. И мы угадывали. 
Например, несложно было догадаться по отрывку 
из фильма «Зигзаг удачи», где Бурков перево-
дит 10  000 рублей в «поллитры», что речь пойдет 
о финансах. 

Кстати, о бюджете Алексей Протопопов гово-
рил почти в самом начале доклада – после кадров 
и канцелярии.

Итак, все по порядку. 

Наши кадры
В университете работают 1854 человека, из них 

1395 основных работников, остальные совмести-
тели.

Профессорско-преподавательский состав – 722 
человека, научных сотрудников – 24, преподавате-
лей СПО – 87, медицинских работников – 255, УВП 
– 264, иных – 502. 

За год выпущено 7063 приказа по личному 
составу. 

Докторов наук в вузе 134, профессоров – 57, 
доцентов – 208, кандидатов наук - 387 человек. 
Из них в 2023 году получили ученые степени семь 
кандидатов и три доктора наук, ученые звания – 
шесть доцентов и два профессора. 

53 сотрудника КрасГМУ награждены в 2023 
году, из них трое получили звание «Заслуженный 
врач РФ», один – «Заслуженный работник высшей 
школы РФ». 

В первой части выступления ректор говорил так 
же о документообороте, юридическом сопровожде-
нии и внутреннем контроле.

46742 документа прошли через нашу канцеля-
рию.

В 102 судебных делах участвовал университет 
в 2023 году. В судебном порядке взыскано 638 тыс. 
руб. штрафов (пеней).

В 2023 году университет прошел 26 проверок. 
В 13 из них нарушения не выявлены, в девяти слу-
чаях нарушения устранены, в четырех – разработан 
план по устранению.

В 2023 году отдел внутреннего контроля прове-
рил хозяйственную деятельность вуза, закупочную, 
образовательную, медицинскую, финансово-эконо-
мическую, кадровую, проектно-сметную, научную, 
охрану труда, антитеррористическую безопасность, 
а так же физкультуру и спорт. 

Наши деньги 
В сравнении с 2022 годом консолидированный 

бюджет 2023 года вырос на 111, 7 млн. руб., в про-
центном соотношении – на 4%. Бюджетные сред-
ства составляют 41%, внебюджетные – 59%.

С 2020 по 2023 год внебюджетные доходы 
выросли на 64,4%. 

Рост бюджетных доходов университета обу-
словлен увеличением госзадания на подготовку 
специалистов с высшим образованием.

В финансовую часть отчета вошла информация 
о закупочной деятельности. 

В 2023 году произведена реорганизация струк-
турных подразделений вуза, ответственных за заку-
почную деятельность. Теперь она представляет 
собой два отдела: организации и осуществления 
закупок с правовым сопровождением. Цель реорга-
низации – освобождение сотрудников университета 
от несвойственной им работы. 

Что касается финансирования основных 
направлений, снизились расходы на образователь-
ную деятельность, медицинскую, хозяйственную, 
возросли на науку и IT-службу. Проведен анализ 
изношенности основных фондов. Отмечается высо-
кая изношенность лечебного и лабораторного обо-
рудования – 56% работают более семи лет, хозяй-
ственного инвентаря – 45%, транспорта – 51%. 
«Дряхлой» компьютерной техники старше семи лет 
осталось 23%.

Вырос фонд оплаты труда – с 684,5 млн. руб. 
за 2022 год до 829,7 млн. за 2023 год.

По словам ректора, «драматически» вырос 
премиальный фонд – на 61% в сравнении с про-
шлым годом. Резко увеличились расходы на коман-
дировки сотрудников, на социальную помощь, 

на поездки студентов. Алексей Протопопов подчер-
кнул, что далеко не каждый вуз оказывает помощь 
бывшим сотрудникам в таком объеме – почти два 
миллиона в год.

Почти на миллион рублей получили новогодние 
подарки 800 детишек сотрудников. 

Учим и учимся
Этот раздел начался отрывком из комедии 

«Операция Ы и приключения Шурика» - вы же пом-
ните студента с перевязанной щекой и остроумного 
экзаменатора?

Ректор напомнил, что в вузе работают 62 
кафедры и три отделения, более 200 баз производ-
ственной практики, 23 студенческих объединений 
и коллективов. У нас по 119 образовательным про-
граммам обучаются более 6600 студентов, из них 
19,4% из регионов края, 6,4% иностранцев.

166 человек в ушедшем году проходили дову-
зовское обучение, среднее образование получали 
1165 человек, высшее – 4815, в ординатуре на 68 
специальностях обучались 649 человек.

Фармацевтический колледж в 2023-м получил 
лицензию на специальность «Медицинский мас-
саж», ВО – лицензии на «Управление сестринской 
деятельностью» и «Специальное (дефектологиче-
ское) образование»; в ординатуре появилась специ-
альность «Генетика».

Как и по всей стране, у нас растет доля целевых 
абитуриентов – в ушедшем году их было 76,8%.

Мы традиционно участвуем в образовательных 
ярмарках, проводим Дни открытых дверей, реали-
зуем проектное обучение, элитное образование. 

В ушедшем году КрасГМУ вернулся к практике 
проведения выпускных экзаменов у постели боль-
ного. 

Ректор представил структуру занятости 
выпускников 2023 года: 85% окончивших фарма-
цевтический колледж работают по специальности, 
окончивших специалитет – 54%, 43% - поступили 
в ординатуру; 96% выпускников ординатуры при-
шли на рабочие места. 

В 2023 году в вузе обучался 421 иностранный 
студент из 28 стран. КрасГМУ лидирует по этому 
показателю среди всех вузов края. 

Ректор отметил, что, возможно, в этом году 
у нас появятся первые студенты из Китая. 

Успешно развивается полевая практика в райо-
нах края студентов и ординаторов – в 2023 году 164 
обучающихся работали в районных медицинских 
организациях.

В вузе работают 782 программы дополнитель-
ного профессионального образования. В 2023 году 
зафиксировано 4139 слушателей по программам 
ПК и ПП. 

Сертификаты на обучение за счет краевого 
бюджета получили 392 студента и 55 ординаторов. 
По мнению ректора, скоро эти специалисты положи-
тельно изменят кадровую картину на территориях 
края. 

Алексей Протопопов отметил так же программу 
наставничества – помощи в адаптации наших 
выпускников в первый год после университета. 

Неслучайно в образовательный раздел вошли 
мероприятия по антитеррору. Ректор напомнил, 
что все входные группы в здания КрасГМУ теперь 
защищены пуленепробиваемыми выгородками, 
но не менее важно, что у нас регулярно проводятся 
обучающие мероприятия для сотрудников и студен-
тов – в 2023 году их было 167. Алексей Протопопов 
не обошел вниманием и поездку руководства вуза 
в ЛНР – дни, проведенные в прифронтовом городе, 
навсегда останутся в памяти ректора и проректоров.

В заключение об образовании: КрасГМУ входит 
в ТОП 100 лучших образовательных организаций 
высшего образования в России, в ТОП 100, первую 
лигу национального агрегированного рейтинга 
и в ТОП 10 лучших медицинских вузов РФ.

Наша наука 
Этот раздел предварял отрывок из фильма 

«Новые приключения неуловимых»: аптекарь 
Кошкин в исполнении Сергея Филиппова проводит 
опыты в лаборатории. 

Никто не сомневался – речь пойдет о науке. 
В 2023 году в сравнении с 2022-м более, чем 

в два раза выросли ассигнования на научно-ис-
следовательскую деятельность за счет госзадания.  
С 2023 года вуз разрабатывает тему: «Технология 
производства наборов реактивов, позволяющих 
осуществлять раннюю диагностику и мониторинг 
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развития рака легких/молочной железы с помо-
щью проточной цитометрии». С текущего года будет 
выполняться государственное задание по теме: 
«Идентификация предикторов фармакорезистент-
ного течения и исходов хирургического лечения  
эпилепсии».   

Научно-образовательный центр мирового 
уровня «Енисейская Сибирь», в который входит 
КрасГМУ, занимает лидирующие позиции в рей-
тинге российских центров. В проекте концепции 
научно-технологического развития Красноярского 
края рекомендовано создание центра медицин-
ской реабилитации на базе Профессорской клиники 
КрасГМУ. Наши молодые ученые ежегодно показы-
вают отличные результаты во Всероссийском науч-
но-практическом конкурсе «Эстафета вузовской 
науки». В 2023 году в нашем активе вновь I, II, III 
места в разных номинациях. Кроме того, КрасГМУ 
в течение трех лет подряд занимает первое место 
в Сибирском федеральном округе и в 2024 году 
вновь получил статус регионального оператора.

Фестиваль молодежной науки «Трамплин 
в науку» стал Всероссийским – он включен в пере-
чень основных мероприятий Правительства Крас-
ноярского края до 2030 года в рамках десяти-
летия науки и технологий. География фестиваля 
в 2023 году включала представителей 16 регионов 
от Луганска и Донецка до Забайкальского края. 
«Трамплин в науку» - это более 3000 участников, 
семь конкурсных программ, 18 секционных заседа-
ний с 238 докладами. В именных конкурсах лучших 
научно-исследовательских работ студентов меди-
цинских вузов СФО участвовали 17 работ из шести 
вузов округа. 

В 2023 году закуплено научного оборудования 
на 37,8 млн. руб. 

По результатам патентно-лицензионной 
деятельности, в 2023 году получено 18 патентов 
(в 2022-м – 10). В сравнении с 2021 годом доход 
от реализации прав на объекты интеллектуальной 
собственности вырос в четыре раза. 

В университете работают три диссертационных 
совета: в 2023-м университет вернулся диссертаци-
онный совет по неврологи.

Растет публикационная активность – более 600 
статей опубликовано за отчетный период в журна-
лах перечня ВАК. 

В мае 2023 года получено новое свидетельство 
о регистрации СМИ нашего журнала «Сибирское 
медицинское обозрение» (билингвальный формат), 
увеличено количество публикаций на английском 
языке. Журнал индексируется в RSCI, Scopus, РИЭПП, 
входит в ядро РИНЦ, категорию К2 Перечня рецен-
зируемых научных изданий ВАК Минобрнауки Рос-
сии. 

Продолжается работа по индексации журнала 
в базе данных CNKI. 

В 2023 году проведено 74 научно-практических 
конференций - на 14 больше, чем в 2022 году. Из них 
семь конференций с международным участием. 
Впервые состоялась Международная конференция 
по языкам в медицинском образовании совместно 
с Монгольским национальным университетом 
медицинских наук.

В 2023 году в образовательном процессе уча-
ствовали иностранные преподаватели из Иордании 
и Белоруссии. 

Впервые провели Всероссийский конкурс 
на лучшего преподавателя, ведущего занятия 
на языке-посреднике. Участвовали 13 конкурсантов 
из 10 медицинских вузов. 

Несмотря на санкции, продолжаются стажи-
ровки наших сотрудников за рубежом и междуна-
родные студенческие программы обмена. 

В 2023 году успешно работала научная библио-
тека. В ТОПе 10 директоров медицинских библиотек 
на седьмом месте наша Людмила Майлова, в рей-
тинге сайтов медицинских библиотек у нас 11 место 
из 54.  

Спорт и творчество
К этой теме ректор перешел через комедию 

«Кавказская пленница» - помните эпизод, где Быва-
лый, Трус и Балбес учат курортников твисту?

Алексей Владимирович напомнил, какие при-
зовые места наши спортсмены заняли в ушедшем 
году в турнирах российского и краевого уровня. 
Самое яркое достижение – III общекомандное 
место в финале Всероссийского клубного турнира 
АССК России.

Сотрудники КрасГМУ заняли I место в краевой 
спартакиаде медицинских работников.

В 2023 году на Российскую студенческую весну 
поехали 10 наших коллективов (в 2022 году только 
шесть). Заняли пять первых, пять вторых и шесть 
третьих мест.

Всего в вузе проведено 130 культурно-массо-
вых мероприятий, из них 30 – на английском языке. 
Впервые в номинации «Иностранный студент года» 
на региональном этапе Всероссийского конкурса 
«Студент года» победил наш студент-египтянин. 

Наши клиники
Медицинская часть доклада началась с фильма 

«Трое в лодке, не считая собаки», где Михаил Держа-
вин (Джордж) ставит всевозможные диагнозы себе 
и друзьям.

43,7 млн. руб. в 2023 году инвестировано 
в ремонт и оснащение медицинских подразделе-
ний. 

ЦНИЛ по лизингу с привлечением средств 
ТФОМС получила анализатор для исследования 
системы гемостаза и биохимический автоматиче-
ский анализатор.

В Профессорскую клинику поставлено 38 еди-
ниц операционного оборудования и 20 – лабора-
торного. 

Мы получили новые лицензии на оказание 
медицинской помощи, в том числе, впервые в крае 
на ВМП по профилю ревматология и важнейшую 
лицензию на круглосуточный стационар по хирурги-
ческим профилям.

В 2023 году университет участвовал в работе 
территориальных групп Минздрава и ТФОМС 
в Минусинске, Сосновоборске, Ачинске – по клини-
ческим и организационным вопросам. А во время 
визита в ЛНР ректор КрасГМУ проводил мастер-
классы по эндоваскулярной хирургии в Луганской 
республиканской больнице.

Стройка и ремонт
Завершал отчет наш ректор темой животре-

пещущей, хозяйственной. Пришел к ней через 
прекрасный фильм «Мимино», через кадры, 
где Мимино вручает письмо московской работ-
нице снабжения от тети Нины, чтобы заселиться 
в гостиницу. И там идет круговой бартер: гостиница 
- на билеты в театр, билеты – на прочие блага.

Так же приходится «вертеться» нашему прорек-
тору по АХР Ивану Ивановичу Орлову.

Результаты 2023 года выдающиеся – отре-
монтированы два этажа самого красивого нашего 
здания на Мира, 5; сдана в эксплуатацию новая 
операционная в Профессорской клинике; сделана 
пристройка к корпусу на базе отдыха «Практик» и, 
конечно, актовый зал, в котором новые панели, 
новые цвета, много света, реконструированная 
сцена. 

На текущие ремонты потрачено почти 9 млн. 
руб., и студенческие строительные отряды выпол-
нили ремонт на 1,6 млн. руб.   

Отдельно Алексей Владимирович осветил 
работу отдела проектов и развития региональ-
ного здравоохранения – яркие форматы «Человек 
с большой буквы», «Регион&Университет», «Школа 
молодого доктора» и другие проекты, реализуемые 
благодаря энергии и таланту Рената Курбанисмаи-
лова. 

В заключение ректор отметил недостатки 
в работе, которые, судя по реакции аудитории, 
никому не показались существенными. 

Комментарии
По поводу отчета мы заслушали мнения наших 

гостей. 
Самыми яркими были выступления замести-

теля министра здравоохранения Сергея Евминенко, 
ведущих клиницистов, главных врачей и секретаря 
конференции Надежды Медведевой. 

Евминенко говорил о значимости нашего уни-
верситета для развития отрасли.

Егор Корчагин, главный врач краевой клиниче-
ской больницы, поблагодарил свою альма-матер, 
отметил, что сотрудники больницы тесно контакти-
руют с кафедрами, что нельзя представить ККБ без 
наших замечательных профессоров и кандидатов 
– Демко, Шнякина, Грицана, Базиной, Фирсова, Чер-
данцева, которые консультируют самых тяжелых 
пациентов со всего края. Егор Евгеньевич заметил 
так же, что даже краевая больница испытывает 
дефицит высокопрофессиональных кадров, и наде-
жда только на КрасГМУ. 

Корчагину вторила заведующая кафедрой 
акушерства и гинекологии ИПО Марина Базина 
– напомнила, что в Год семьи надо позаботиться 
об увеличении мест в ординатуре для акушеров-ги-
некологов. 

Главный врач Перинатального центра Вадим 
Янин вначале пошутил, что в отличие от героя 
фильма «Зигзаг удачи» не смог бы перевести 
бюджет в алкогольные напитки, потому что про-
сто не знает, сколько стоит бутылка водки. Затем 
он тоже поблагодарил родной вуз за отзывчивость 
и преданность делу кафедральных сотрудников – 
акушеров-гинекологов и педиатров. Но в конце еще 
раз не удержался от юмора, и отметил особую связь 
Перинатального центра с университетом – еще бы, 
там появились на свет двое детишек нашего рек-
тора, последний – перед Новым годом. 

Надежда Николаевна Медведева рассказала, 
как грант ректора позволил кафедре анатомии 
вывести региональные исследования по палеонто-
логии на федеральный уровень.

А теперь «Яхонт»! 
Песнями легендарной группы завершился 

отчет ректора за 2023 год.
Здесь были все хиты, и конечно, в финале «Чер-

ный ворон».
Зал ликовал – «Яхонт» у нас любят. 
Впереди нелегкий год. 
Надо пройти его вместе. 

ГОДОВОЙ ОТЧЕТ
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СПАРТАКИАДА 
СОТРУДНИКОВ 
ЗАВЕРШИЛАСЬ 

Напоминаем, спартакиада включала 
в себя соревнования по восьми видам спорта: 
мини-футбол, настольный теннис, плавание, 
шахматы, дартс, волейбол, лыжные гонки. Плюс 
участники сдавали нормы ГТО – этому был 
посвящен один из дней. 

Наши коллеги, стремящиеся заработать 
заветный значок, делились на возрастные 
категории. Естественно, наибольшее внимание 
вызвала группа ветеранов. У нас есть рекор-
дсмены – 77-летняя Виктория Юлиановна Ендр-
жеевская-Шурыгина и 76-летний Владимир Ива-
нович Фурцев, оба сдали ГТО на золотой значок. 
А в ГТО, между прочим, вроде и не сочетающиеся 
с пожилым возрастом дисциплины: гибкость, 
стрельба, пресс, отжимания, плавание. 

Спасибо ветеранам – ваша энергия и воля 
к жизни дарят всем нам оптимизм.

Всего во время спартакиады нормы ГТО сда-
вали 32 женщины и 13 мужчин. 

А результаты спартакиады сотрудников сле-
дующие:

I место - администрация и ИПО,
II место - педиатрический факультет,
III место - лечебный факультет,
IV место - cборная стоматологического 

факультета, МПФФ и фармацевтического кол-
леджа.

Поздравляем победителей с заслуженными 
наградами.

КОНКУРС

«НЕОТЛОЖКА» – ГВОЗДЬ 
ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ КОНФЕРЕНЦИИ

Этот конкурс оставил в наследство универ-
ситету прекрасный декан лечебного факультета 
Андрей Газенкампф.

Уже седьмой год подряд в Красноярск слета-
ются со всех концов страны команды, состоящие 
из самых умных, самых смелых, самых ярких сту-
дентов. Из тех, кто влюблен в ургентную медицину, 
кто мечтает о «фронтовом» врачевании. Эти ребята 
действительно будут стоять на переднем крае 
между жизнью и смертью. Смотреть на них и слу-
шать – одно удовольствие. 

В этом году в «Неотложке» участвовали 10 
команд. География – от Москвы до Иркутска. 
Конечно, был широко представлен СФО, но и евро-
пейцы не подвели – кроме «сеченовцев» наш уни-
верситет почтили присутствием уфимцы и крас-
нодарцы. Кстати, «брутальная» мужская команда 
с Кубани влюбилась в наш город, особенно после 
экскурсии на ГЭС, и кое-кто даже высказал желание 
приехать сюда на работу. 

Это неудивительно – на смотровой у Овсянки 
люди ловят такой катарсис от разлома гор и мощи 
Енисея, что запоминают на всю жизнь. 

А началась «Неотложка» с визитки и КВИЗа. 
Лучшая, очень забавная визитка получи-

лась у команды «Котострофа» из Екатеринбурга, 
на втором месте – «4 по Маллампати» из Новоси-
бирска, третье место поделили «First Med First Aid» 
из I Московского университета им. Сеченова с нашей 
командой «Вызов принят».

КВИЗ с большим отрывом выиграли наши, 
на втором месте сеченовцы, на третьем – уральская 
«Котострофа».

Все понимали, что завтра, 6 февраля начнется 
настоящий «замес» - практические конкурсы. А пока 
ребята могли полюбоваться нашей великолепной 
природой. 

6 февраля участники должны были решить 
четыре клинических ситуации: оказать помощь 
пострадавшим в аварии машины скорой помощи, 
принять роды в общежитии, помочь ребенку 
в тяжелом состоянии, разобраться с паникой и трав-
мами при пожаре на «Вайлдберриз». 

Начнем с педиатрии.
- Есть в команде педиатр? – задали мы вопрос 

бегущей на задание команде «Котострофа»
- Еще бы! – воскликнул руководитель Артем 

Попов. – Мы научены прошлогодним опытом!

В прошлом году буквально никто из участников 
не смог поставить диагноз месячному ребеночку 
– отравление нафтизином. Во многом потому, что 
лечебники не привыкли общаться с родственни-
ками, они не понимают, что родители – главный 
источник информации о малыше. 

В этом году почти во всех командах были буду-
щие детские врачи. Но все равно диагностика ока-
залась сложной – синдром Рея, опасное следствие 
передозировки аспирином, оказался не по зубам 
многим конкурсантам. 

Выиграли команды «Агенты 003» из Уфы и сече-
новцы, у них одинаковое количество баллов. На вто-
ром месте «Котострофа» - недаром они готовились 
к детской патологии, на третьем – «Индекс Альго-
вера» из Краснодара. 

«Рожали» лучше всех красноярцы, на вто-
ром месте «Асклепий» из Иркутска, на третьем – 
«Siberian help» из Омска. 

Пожар на складе лучше всех «разобрали» 
«Агенты 003» из Уфы, вторыми стали омичи и ека-
теринбуржцы, третьими – иркутяне.

И, наконец, последний конкурс, наверное, 
самый мрачный - в темноте, в аварийной машине 
«скорой». Выиграли его омичи, с огромным отры-
вом. 

В этом конкурсе большую роль сыграл сюр-
приз в виде англоязычных участниц. Это были две 
наши египетские студентки. Девушки – по легенде 
племянницы пациента скорой, мешали конкурсан-
там, как могли, суетились, верещали, приставали, 

вывели всех из себя – сыграли свои роли отлично! 
Один из участников решил проблему радикально: 
просто вывел девиц из помещения. Ну а лучше всех 
управился Омск – и с арабскими нервными девчон-
ками, продемонстрировав крепкое знание англий-
ского, и с оказанием помощи пострадавшим.   

Именно последний конкурс вывел омскую 
команду «Siberian help» в лидеры. 

Как же они радовались, как ликовал руково-
дитель Сергей Черненко! Поздравляем команду 
«Siberian help»!

Вторыми в «Неотложке» стали екатерин-
буржцы, выбравшие символом команды котика, 
третьими – наши ребята, «Вызов принят».

Ждем следующую «Неотложку» - брендовый 
конкурс нашего университета.

Спасибо, красноярцы!
Глубокоуважаемые организаторы 

волшебного праздника молодости и энту-
зиазма, помноженного на желание стать 
лучше в общении с лучшими. 

Наша команда поёт дифирамбы 
захватывающей программе, бесподоб-
ным локациям. Внимание к деталям 
и актеры были на недостижимом уровне, 
что создавало невероятно иммерсивную 
атмосферу. 

Спасибо профессиональным и беспри-
страсным экспертам,  образцовой орга-
низованности мероприятия. А замеча-
тельный подарок в виде познавательной 
экскурсии по вашему великолепному 
городу не просто способствовал, а катали-
зировал нашу влюблённость в этот опыт. 

Мы провели сногсшибательные три 
дня и, к превеликому сожалению, уез-
жаем домой. 

Мы попытались словами выразить 
наше восхищение, но всё равно чув-
ствуем – мы не смогли выразить наш 
восторг. 

Команда из Уфы

ТУРНИР

Омскую команду «Siberian help» объявили победителями

Фельдшер, пострадавший в 
машине скорой помощи

К.м.н. Владимир Чикунов фиксирует 
осмотр ребенка

Перелом бедренной кости

Проникающее ранение брюшной полости

Вспоминаем десмургию: повязка «чепец»
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